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ส่วนที่  ๔


ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้กำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  ครั้งที่ 1  คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ  โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑ (แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้
แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คำชี้แจง  :  แบบที่  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวดง
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินการ
	ไม่มีการดำเนินการ

	๑  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล


	๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	(
	

	๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	(
	

	๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	(
	

	๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	(
	

	๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	๒  การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล


	๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญขององค์การบริหารส่วนตำบลมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	(
	

	๒.๔  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	๒.๕  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	๒.๖  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	๒.๗  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
	(
	

	๒.๘  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	๒.๙  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	๒.๑๒ มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	๒.๑๓ มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
	


แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แบบที่  2/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
               การพัฒนา
คำชี้แจง  :  แบบที่  2/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕  ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4)  โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  เดือน 1 ตุลาคม  ๒๕60 – มีนาคม  ๒๕61
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป
๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลตำบลหนองบัวดง
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงาน ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – มีนาคม ๒๕๖1)
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 
ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	จำนวนโครงการ

	
	ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
	บรรจุข้อบัญญัติ
(นำไปปฏิบัติ)
	คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการที่ปรากฏในแผนฯ 

	๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	83
	21
	11.00

	๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	16
	2
	1.05

	๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
	9
	6
	3.14

	๔. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
	60
	34
	17.80

	๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการให้บริการและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	23
	23
	12.04

	รวม
	191
	86
	45.03


ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติแล้ว
 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕60  ถึง มีนาคม ๒๕๖1) 
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงินงบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	1.
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านโนนสมบูรณ์ ม.2 ถนน คสล. สายจากบ้านนายสุเทพ  แป้นเอี่ยม ถึง ถนนมิยาซาว่า
	159,000
	กองช่าง

	2.
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองพอก ม.4 สายจากบ้าน นายบุญยัง  บัวนิล ถึงแยกถนนสาธารณะ
	149,000
	กองช่าง

	3.
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. บ้านหนองบัวดง ม.6 สายจากบ้านนายเสถียร  พันโน ถึงบ้านนายนวล  โสดถานา
	159,000
	กองช่าง

	4.
	ค่าซ่อมแซมถนนภายในตำบลหนองบัวดง จำนวน 7 สาย รายละเอียดดังนี้
	117,000
	จ่ายขาดเงินสะสม

	5.
	สายที่ 1 ถนน หมู่ที่ 2 บ้านโนนสมบูรณ์
สายจากซำหว้า-ซำเหว่งานลง
	1,256
	กองช่าง

	6.
	สายที่ 2 ถนน หมู่ที่ 1 บ้านหนองบัวทอง 
และหมู่ที่ 6 บ้านหนองบัวดง
	8,376
	กองช่าง

	7.
	สายที่ 3 ถนน หมู่ที่ 4 บ้านหนองพอก
	5,584
	กองช่าง

	8.
	สายที่ 4 ถนน หมู่ที่ 4บ้านหนองพอก-ต.ด่าน
	13,961
	กองช่าง

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงิน
งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	9.
	สายที่ 5 ถนน หมู่ที่ 3 บ้านหลักด่าน จุดที่ 1 สายดอนม่วง
	18,708
	กองช่าง

	10.
	สายที่ 6 ถนน หมู่ที่ 7 บ้านหนองจอก-บ้านดงเค็ง
หมู่ที่ 9
	63,876
	กองช่าง

	11.
	สายที่ 7 ถนน หมู่ที่ 8 บ้านตู้
	5,584
	กองช่าง

	12.
	จ้างซ่อมถนนหินคลุก สายจากสะพานเสียวคันไดร์
	99,000
	กองช่าง

	13.
	จ้างก่อสร้างถนน คสล. สายจากบ้านหนองจอก
ม.7 – บ้านดงเค็ง ม.9
	490,000
	กองช่าง

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ



	1.
	โครงการอบรมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	-
	กองสวัสดิการสังคม

	2.
	โครงการอบรมอาชีพสำหรับประชาชนตำบลหนองบัวดง
	-
	กองสวัสดิการสังคม

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม


	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงินงบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	1.
	โครงการจ้างเหมาจัดสถานที่โครงการงานวันเด็ก
	54,000
	สำนักปลัด

	2.
	โครงการลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่
	5,200
	ทุกส่วน

	3.
	เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	1,015,200
	กองสวัสดิการสังคม

	4.
	โครงการช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	2,544,800
	กองสวัสดิการสังคม

	5.
	โครงการช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์
	66,000
	กองสวัสดิการสังคม

	6.
	โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	216,320
	กองการศึกษา

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการให้บริการและการบริหารงานบ้านเมืองที่ดี


	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงิน
งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	1.
	เงินเดือนนายก/รองนายก
	214,200.00
	สำนักปลัด

	2.
	เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง
	17,550.00
	สำนักปลัด

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงิน
งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.
	เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
	17,550.00
	สำนักปลัด

	4.
	เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่
	36,000.00
	สำนักปลัด

	5.
	เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
	661,974.00
	สำนักปลัด

	6.
	เงินเดือนพนักงาน
	1,919,698.00
	สำนักปลัด/คลัง/กองสวัสดิการ

	7.
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน
	5,420.00
	สำนักปลัด/คลัง/กองสวัสดิการ

	8.
	เงินประจำตำแหน่ง
	4,071,142
	สำนักปลัด/คลัง/กองสวัสดิการ

	9.
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	1,093,750.00
	สำนักปลัด/คลัง/กองสวัสดิการ

	10.
	เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
	92,575.00
	สำนักปลัด/คลัง/กองสวัสดิการ

	11.
	เงินอื่นๆ
	35,000
	สำนักปลัด/คลัง/กองสวัสดิการ

	12.
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	 60,237
	งบกลาง

	13.
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	6,500
	งบกลาง

	14.
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
	12,600
	งบกลาง

	15.
	อาหารเสริม(นม)
	294,180.04 
	กองการศึกษา

	16.
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	3,760
	สำนักปลัด

	17.
	วัสดุการศึกษา
	285,600
	กองการศึกษา

	18.
	วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
	4,900
	กองการศึกษา

	19.
	วัสดุอื่นๆ
	5,420
	สำนักปลัด

	20.
	ค่าวัสดุก่อสร้าง
	-
	กองช่าง

	21.
	ค่าจัดทำข้อมูลอินเตอร์เน็ต
	-
	สำนักปลัด

	22.
	ค่าจ้างเหมาบริการ เช่นจ้างยาม จ้างคนสวนฯ
	104,500
	สำนักปลัด

	23.
	วัสดุเชื้อเพลิงหล่อลื่น
	21,050
	สำนักงานปลัด

	24.
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	15,718.95
	สำนักงานปลัด

	25.
	ค่าไฟฟ้า
	229,196.90
	สำนักงานปลัด

	26.
	ค่าวารสารต่างๆ
	73,000
	สำนักงานปลัด

	27.
	ค่าเย็บหนังสือเข้าปกหนังสือและข้อบังคับ
	-
	สำนักงานปลัด

	28.
	ค่าโทรศัพท์
	2,274.82
	สำนักงานปลัด

	29.
	ค่าบริการสื่อสารฯ
	252
	สำนักงานปลัด

	30.
	วัสดุสำนักงาน
	10,486
	กองการศึกษา

	31.
	ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์
	7,800
	กองคลัง

	32.
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	48,150
	สำนักปลัด

	33.
	วัสดุสำนักงาน
	7,870
	กองช่าง

	34.
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	3,850
	กองช่าง

	35.
	วัสดุสำนักงาน
	7,870
	กองคลัง

	36.
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	-
	กองคลัง

	37.
	วัสดุสำนักงาน
	-
	กองสวัสดิการ

	38.
	ซ่อมเครื่องปรับอากาศ
	16,800
	ทุกส่วน

	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงินงบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	39.
	ค่าจ้างเหมาบริการ เช่นจ้างขับรถ – ส่งนักเรียน ค่าจ้างแม่บ้านทำความสะอาดค่าตักสิ่งปฏิกูล
	174,000
	กองการศึกษา

	40.
	ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างแรงงานและจ้างเหมาบริการอื่นๆ
	133,500
	กองช่าง

	41.
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	41,340
	สำนักปลัด

	42.
	ค่าจัดซื้อพวงมาลา พวงมาลัย ช่อดอกไม้ฯ วันปิยะฯ
	3,730
	สำนักปลัด

	43.
	ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่นอุปกรณ์ประปา ท่อมาตรวัดน้ำ
	-
	กองช่าง

	44.
	ค่าวัสดุอื่นๆ เช่นสารส้ม คลอรีน
	62,400
	กองช่าง

	45.
	โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานภายในประเทศ
	65,450
	สำนักปลัด

	46.
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	6,170
	สำนักปลัด

	47.
	ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบโน๊ตบุ๊ค 
	-
	สำนักปลัด

	48.
	ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบ (inkjey)
	-
	สำนักปลัด

	49.
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	3,880
	กองการศึกษา

	50.
	ซ่อมแซม
	4,500
	กองช่าง

	51.
	วัสดุสำนักงาน
	41,350
	สำนักปลัด


โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
(โครงการ)
	จำนวนเงินงบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	1.
	อุดหนุน อบต.กุง
	40,000
	
สำนักปลัด


ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงาน
2. แผนยังไม่ครอบคลุมปัญหาและความต้องการของชุมชน
3. มีปัญหาเร่งด่วนเกิดขึ้นจากภัยพิบัติ เช่น น้ำท่วมพื้นที่ทางการเกษตร
4. ช่วงฤดูแล้งน้ำมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอ

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑


(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)


และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา








PAGE  
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ อบต.หนองบัวดง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2

